Ruotsinsuomalaisten
Keskusliittoon (RSKL) kuuluvan

yhdistyksen sdaannot, org.nr:

Hyvaksytty RSKL:n liittokokouksessa
29.-30.5.2025 VAHVISTAMATTOMAT

§ 1 Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on .......cccceveievecieiiininns ,
ruotsiksi .., jasen
kotipaikkakunta on
.................................................... . Yhdistys kuuluu
jadsenend Ruotsinsuomalaisten Keskusliittoon, josta
ndissa sdannoissa jaljempana kaytetaan nimitysta
liitto, ja SeN..cceeeeeeceeeene piiriin.

§ 2 Tarkoitus ja toimintatapa

1. Tarkoitus

Yhdistys toimii ruotsinsuomalaisen vahemmistén
etu- ja harrastusjarjestona. Yhdistys toimii
ruotsinsuomalaisen vdhemmiston etu- ja
harrastusjdrjestona.

Yhdistys edistda ruotsinsuomalaisten yhteisia
sosiaalisia ja kulttuurisia pyrkimyksia. Yhdistys
sitoutuu noudattamaan valtion demokratiaehtoja
koskien demokraattisuutta, tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta seké jarjestossa etta
yhteiskunnassa.

Yhdistys on uskonnollisesti ja puoluepoliittisesti
sitoutumaton.

Yhdistys edistaa ruotsinsuomalaisen vahemmiston
aktiivista osallistumista Ruotsin
yhteiskuntaeldmaan, sen kehittymista
kaksikieliseksi vaestoryhmaksi.

Yhdistys toteuttaa tavoitteitaan ja harjoittaa
muuta toimintaansa piirikokousten, liiton
periaateohjelman ja muiden liittokokouksen
padtosten mukaisesti.

Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys perii
jaseniltdaan jasenmaksuja, ottaa vastaan avustuksia
ja lahjoituksia seka jarjestda taloudellista
toimintaa.

2. Toimintatapa

(Yhdistys, esim. erityisyhdistys, voi kirjata
toimintatavastaan pykaldn tdhan kohtaan, jos se
niin haluaa)

§ 3 Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi padsta jokainen henkilo,
joka sitoutuu noudattamaan naita saantoja.
Yhdistys on velvollinen pitamaan jasenistaan
luetteloa. Kunniajaseneksi voidaan johtokunnan

esityksesta yhdistyksen vuosikokouksen
paatokselld kutsua henkild, joka on ansiokkaasti
toiminut yhdistyksen hyvaksi

§ 4 Jasenmaksut

Yhdistyksen jdsenet suorittavat vuotuisen
jasenmaksun, jonka suuruudesta seuraavaksi
toimintavuodeksi paattaa yhdistyksen
vuosikokous. Jasenmaksuun sisdltyvat seka liitolle
etta piirille suoritettavat jadsenmaksuosuudet.

§ 5 Jasenyyden paattyminen

Jasen, joka rikkoo naita saantoja tai joka
toiminnallaan aiheuttaa yhdistykselle tai sen
pyrkimyksille vahinkoa, voidaan johtokunnan ja
yhdistyksen kokouksen esityksesta ja
liittohallituksen kokouksen paatoksella erottaa
yhdistyksen ja jarjeston jasenyydesta.
Erottamisesityksestd on johtokunnan ilmoitettava
asianomaiselle vahintadan viikkoa ennen sita
kokousta, jossa erottamisesta paatetaan. Jasen,
joka on jattanyt jasenmaksunsa suorittamatta,
katsotaan yhdistyksestd eronneeksi.

§ 6 Yhdistyksen paitantaelimet
Yhdistyksen paatantdelimet ovat vuosikokous ja
johtokunta.

§ 7 Toiminta- ja tilikausi, toimikausi

Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.
Tilinpaatos seka talouteen ja hallintoon liittyvat
asiakirjat on jatettava tilintarkastajille viimeistaan
nelja (4) viikkoa ennen vuosikokousta.

Valittujen henkildiden toimikausi on
vuosikokouksesta vuosikokoukseen.

Valitun tilintarkastajan tulee olla hyvin perilld
yhdistyksen taloudenhoidosta ja hallinnosta.
Tilintarkastajalla ei saa olla esteellisyytta
riippumattoman tilintarkastuksen toimittamiseen.

§ 8 Yhdistyksen vuosikokous

1. Tehtdva

Yhdistyksen vuosikokous pidetdan ennen 15.
maaliskuuta. Yhdistyksen ylim&dardinen
vuosikokous pidetdan, kun johtokunta katsoo sen
tarpeelliseksi tai kun vahintaan yksi kymmenesosa
(1/10) jasenista vaatii sita kirjallisesti
johtokunnalta saman asian kasittelemista varten.

2. Kokouskutsu

Kutsu yhdistyksen vuosikokoukseen on
toimitettava jasenille edellisen vuosikokouksen
madarittelemalld tavalla vahintdan nelja (4) viikkoa
ennen kokousta ja yhdistyksen muuhun
kokoukseen vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen



kokousta. Kutsussa on ilmoitettava kasiteltavat
asiat.

3. Aloitteet

Jasenaloitteet ja -asiat on ilmoitettava kirjallisesti
johtokunnalle kolme (3) viikkoa ennen
vuosikokousta.

Piirin vuosikokoukselle tarkoitetut jasenaloitteet
on toimitettava johtokunnalle ennen 15.
tammikuuta. Piirikokoukselle tarkoitettu aloite on
toimitettava piirihallitukselle viimeistadn yhta (1)
kuukautta ennen vuosikokouksen alkua.

Jasenen liittokokousaloite on toimitettava
yhdistykselle ennen liittokokousta edeltdavaa vuo-
denvaihdetta. Jasenyhdistyksen on toimitettava
aloite liittohallitukselle (10) viikkoa ennen
littokokouksen alkua.

4. Varsinaisen vuosikokouksen asiat
Vuosikokouksessa on kasiteltava seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaaminen.

2. Kokouksen saantdjenmukaisuus.

3. Lasndolo-, puhe- ja esitysoikeus.

4. Kokouksen tygjarjestys.

5. Kokouksen puheenjohtajien, sihteerien,
poytéakirjantarkastajien ja dantenlaskijoiden
valinta.

6. Yhdistyksen ja mahdollisten jaostojen
toimintakertomusten hyvaksyminen.

7. Yhdistyksen ja mahdollisten jaostojen
tilinpdatoksen ja tilintarkastajien lausunnon
esitteleminen seka tilinpdatoksen vahvistaminen ja
vastuuvapauden mydntaminen tilivelvollisille.

8. Jdsenmaksun suuruus seuraavaksi vuodeksi.

9. Kokousten koollekutsumistapa.

10. Palkkiot ja matkakustannusten korvaaminen.
11. Yhdistyksen ja mahdollisten jaostojen
seuraavan vuoden talousarvio ja
toimintasuunnitelma.

12. Pastetaan puheenjohtajan toimikauden
pituudesta.

13. Yhdistyksen puheenjohtajan, johtokunnan
varsinaisten jasenten ja varajdsenten valinta.

14. Kahden tilintarkastajan ja naiden
henkilokohtaisten varajdsenten valinta
tarkastamaan seuraavan toimintavuoden hallintoa,
taloudenhoitoa ja tileja.

15. Vaalivaliokunnan valinta.

16. Tarvittavien jaostojen asettaminen ja niiden
puheenjohtajien/vetdjien nimedminen seka
mahdollinen jaostojen lakkauttaminen.

17. Yhdistyksen edustajien valinta piirin
kokouksiin.

18. Yhdistyksen edustajien valinta liiton
kokouksiin.

19. Liittohallituksen esittdmat asiat.

20. Johtokunnan muut kokoukselle esittdmat asiat.

21. Jasenten vuosikokoukselle esittdmat asiat.
22. Kokouksen paattaminen.

5. Asnioikeus

Yhdistyksen kokouksessa on danioikeus
ainoastaan yhdistyksen jasenilld, jotka ovat ennen
vuosikokousta maksaneet kuluvan vuoden
jasenmaksun.

Kunniajdsenilla on kokouksissa ldasndolo-, puhe- ja
esitysoikeus. Yhdistyksen kokouksessa tehd&dan
paatokset yksinkertaisella adntenenemmistdlla
paitsi niissa kysymyksissa, joiden kasittelystd on
madratty toisin ndissd saannodissa. Adnestys
suoritetaan avoimena, ellei joku kokouksen
osanottaja vaadi suljettua danestysta. Vaalit
toimitetaan suljetuin lipuin. Adnten menness3
tasan ratkaisee arpa. Ainioikeutta ei yhdistyksen
kokouksissa voi kdyttda valtakirjalla.

§ 9 Johtokunta
1. Tehtdvat
Yhdistyksen toimeenpaneva elin on johtokunta.

2. Jasenet

Johtokuntaan kuuluvat yhdistyksen puheenjohtaja
seka vahintaan nelja (4) jasenta, joiden
keskuudesta johtokunta valitsee yhden tai
useamman varapuheenjohtajan varsinaisista
jasenista.

Yhdistyksen puheenjohtaja valitaan korkeintaan
kahdeksi (2) vuodeksi kerrallaan. Muut
johtokunnan jasenet valitaan kahdeksi vuodeksi
kerrallaan siten, ettad puolet heistd on vuosittain
erovuorossa.

Johtokuntaan kuuluu lisdksi vahintaan kaksi (2)
varajdsentad, jotka valitaan vuodeksi kerrallaan.
Johtokuntaan kuuluvat seuran puheenjohtaja seka
vahintaan nelja (4) jasents, joiden keskuudesta
johtokunta valitsee yhden tai useamman
varapuheenjohtajan yhden (1) taysivaltaisen
jasenen ja télle varajasenen. Johtokuntaan
valittavan henkilon on oltava yhdistyksen jasen.
Jos johtokunnan jasen siirtyy yhdistyksen
padtoimiseksi tydontekijaksi, hanen tulee jattaa
paikkansa johtokunnassa.

Avainhenkilot, esim. puheenjohtajat ja
rahastonhoitaja, eivat saa olla riippuvuussuhteessa
keskendan.

3. Koollekutsuminen

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai, timan
ollessa estynyt, varapuheenjohtajan kutsusta, tai
kun vahintaadn puolet johtokunnan jasenista vaatii
sitd. Kokouskutsu on toimitettava myos
tilintarkastajille.



4. Paatosvaltaisuus

Johtokunta on paatosvaltainen, kun puheenjohtoja
tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet muista
jasenistd on lasna.

§ 10 Jaostot

1. Toiminnan kannalta tarpeelliset jaostot
Yhdistyksen vuosikokous perustaa toiminnan
kannalta tarpeelliset jaostot. Paatos jaoston
lakkauttamisesta on tehtava yhdistyksen
vuosikokouksessa.

Jaoston puheenjohtaja ja sen tulevan kauden
toimintasuunnitelma ja talousarvio vahvistetaan
yhdistyksen vuosikokouksessa. Yhdistyksen
vuosikokous voi paattaa jaoston ohjesaannosta.
Jaoston jasenet suunnittelevat toiminnan ja
valitsevat henkil6t johtamaan toimintaa. Jaoston
tilit ja toiminta ovat osa yhdistyksen tileja ja
toimintaa. Jaosto voi liittya RSKL:n erityisliiton
jaseneksi.

§ 11 Nimenkirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittavat yhdistyksen
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa
sihteerin kanssa, siis

kaksi henkea yhdessa. Yhdistys nime&a yhden (1)
johtokunnan jasenen kirjoittamaan nimen
sihteerin asemesta. Johtokunta voi myds antaa
jollekulle oikeuden kirjoittaa yhdistyksen nimi
tiettyjen asioiden, kuten taloudenhoidon osalta.

§ 12 Yhdistyksen purkaminen ja/tai liitosta
eroaminen

Pa&tos yhdistyksen purkamisesta ja/tai liitosta
eroamisesta on tehtdva kahdessa perakkaisessa
yhdistyksen kokouksessa, joiden valilla taytyy
kulua vahintaan yksi (1) kuukausi. Yhdistyksen
purkamiseen ja/tai liitosta eroamiseen vaaditaan,
ettd vahintaan nelja viidesosaa (4/5) lasna olevista
yhdistyksen jasenista adnestaa purkamisen
puolesta. Yhdistyksen purkautuessa ja/tai liitosta
erotessa sen varat luovutetaan RSKL:n
kehitysrahastoon ja arkisto luovutetaan liitolle.



