Ruotsinsuomalaisten Keskusliiton
(RSKL) yhdistyksen eldkeldisjaoston
saannot

Hyvaksytty RSKL:n liittokokouksessa
29.-30.5.2025 VAHVISTAMATTOMAT

§ 1 Jaoston nimi ja kotipaikka

JAaoStON NIMI ON Leueeeeieceeicee e ,
FUOLSIKSI voveveeeeeiiee e,

ja kotipaikka
Jaosto kuuluu Ruotsinsuomalaisten Keskusliiton
(RSKL)vveeeerereceeceerier e ereeeiins jasenyhdistykseen,
josta tassa kaytetdan nimitystd yhdistys.
Eldakeldisjaosto voi kuulua Ruotsinsuomalaiset
Elakeldiset (RSE) -liittoon, josta ndissa sadnnoissa
kaytetdaan nimitysta liitto, ja sen
.............................................................................. piiriin.

§ 2 Tarkoitus ja toimintatapa

Jaosto toimii ruotsinsuomalaiseen vdhemmisto6n
kuuluvien eldkeldisten etu- ja harrastusjarjestona.
Jaosto edistda ruotsinsuomalaisten yhteisia
sosiaalisia ja kulttuurisia pyrkimyksia. Jaosto
sitoutuu noudattamaan valtion demokratiaehtoja
koskien demokraattisuutta, tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta seké jarjestossa etta
yhteiskunnassa.

Jaosto edistda ruotsinsuomalaisten eldkeldisten
aktiivista osallistumista Ruotsin
yhteiskuntaeldmaan.

Jaosto on puoluepoliittisesti ja uskonnollisesti
sitoutumaton.

Jaosto harjoittaa ruotsinsuomalaisten elakeldisten
tarpeista lahtevaa monipuolista eldkeldistoimintaa.
Vahemmisto- ja etujarjestona jaosto ajaa
aktiivisesti ruotsinsuomalaisten eldkeldisten etuja
yhteiskuntaelaman eri aloilla.

Jaosto toteuttaa tavoitteitaan ja harjoittaa muuta
toimintaansa liiton saantojen, liittokokouksen ja
edustajakokouksen paatosten seka piirin,
yhdistyksen ja jaoston kokousten maarittelemilla
tavoilla.

Toimintansa rahoittamiseksi jaosto voi peria
jaseniltdan toimintamaksun, ottaa vastaan
avustuksia ja lahjoituksia seka jarjestaa
taloudellista toimintaa.

§ 3 Talous ja toiminnantarkastaja

Jaoston kaytossd on sen vuosikokouksessa
hyvaksytyn ja yhdistyksen vuosikokouksessa
vahvistetun talousarvion mukaiset
eldkeldistoimintaan tarkoitetut varat ja avustukset.
Jaosto osallistuu yhdessa muiden jaostojen kanssa,
yhdistyksen hallintokulujen maksamiseen, mikali

yhdistyksen johtokunnan ja jaoston johtokunnan
valisissa neuvotteluissa ei toisin sovita.

Jaostolla on yhdistyksen kirjanpidossa oma tili.
Yhdistyksen tilintarkastajat toimivat myds jaoston
tilintarkastajina. Jaosto voi lisaksi valita
toiminnantarkastajan ja hdnelle varahenkilon
tarkastamaan jaoston hallintoa. Valitun
toiminnantarkastajan tulee olla hyvin perilla
yhdistyksen hallinnosta.

§ 4 Jasenet

Jaoston jaseneksi voi paasta jokainen eldkeldinen
seka hanen avio- tai avopuolisonsa, joka sitoutuu
noudattamaan néita sdantoja. Jaosto on velvollinen
pitdmaan jasenistaan luetteloa.

Kunniajdseneksi voidaan jaoston johtokunnan
esityksestd yhdistyksen kokouksen paatoksella
kutsua henkil6, joka on ansiokkaasti toiminut
yhdistyksen hyvaksi.

Jaosto toimittaa jasentiedot keskusliittoon
yhdistyksen kautta maaraajoin.

§ 5 Jasenmaksut

Jaoston jdsenet suorittavat vuotuisen jasenmaksun
yhdistykselle, jonka suuruuden seuraavaksi
toimintavuodeksi paattaa RSKL:n jasenyhdistyksen
vuosikokous. Jaosto voi myds peria
toimintamaksuja jaseniltdaan. Mikali toisin ei sovita,
ovat jasenmaksutulot RSKL:n jasenyhdistyksen
kdytossa, joka myos hoitaa jaoston jasenten osalta
jasenmaksuosuuden suorittamisen RSKL:3an, sen
piiriin ym. jarjestoihin.

§ 6 Jasenyyden pdattyminen

Jasen, joka rikkoo naita sdantéja tai joka
toiminnallaan aiheuttaa jaostolle ja/tai sen
pyrkimyksille vahinkoa, voidaan erottaa liiton ja
RSKL:n jasenyydesta. Erottamisesta paattad RSKL:n
liittohallitus RSE:n hallituksen, jaoston ja
yhdistyksen esityksesta. Erottamisesityksestd on
johtokunnan ilmoitettava asianomaiselle vahintaan
viikkoa ennen sita kokousta, jossa erottamisesta
paatetaan.

Jasen, joka on jattanyt jasenmaksunsa
suorittamatta, katsotaan jaostosta eronneeksi.

§ 7 Jaoston paattavat elimet ja toimikausi
Jaoston paattavat elimet ovat jaoston kokous ja
johtokunta. Jaostolla ja yhdistyksella voi olla
yhteinen johtokunta.

Jaoston toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.
Valittujen henkildiden toimikausi on
vuosikokouksesta vuosikokoukseen.

Jaoston toimintasuunnitelma ja talousarvio on
jatettava yhdistyksen johtokunnalle viimeistaan
nelja (4) viikkoa ennen yhdistyksen vuosikokousta.
Jaoston toimintasuunnitelma ja talousarvio



seuraavalle toimikaudelle ovat mukana yhdistyksen
vastaavissa asiakirjoissa, mutta kuitenkin omina
kokonaisuuksinaan. Jaoston toimintakertomus ja
tuloslaskelma on jatettdva yhdistyksen
johtokunnalle viimeistdan nelja (4) viikkoa ennen
yhdistyksen vuosikokousta.

Jaoston toimintasuunnitelma ja talousarvio ovat
mukana yhdistyksen vastaavissa asiakirjoissa,
mutta kuitenkin omina kokonaisuuksinaan. Jaoston
toimintakertomus ja tuloslaskelma on jatettava
yhdistyksen johtokunnalle viimeistadn
.................................................... ennen yhdistyksen
vuosikokousta.

Eldkeldisjaoston toimintakertomus ja tuloslaskelma
ovat mukana yhdistyksen vastaavissa asiakirjoissa,
mutta kuitenkin omina kokonaisuuksinaan.

§ 8 Jaoston vuosikokous

1. Tehtédva

Jaostossa kayttavat padtosvaltaa sen jasenet
jaoston vuosikokouksissa. Jaoston kokous pidetaan,
kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai kun
vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) jasenistd vaatii
sita kirjallisesti johtokunnalta saman asian
kasittelemistd varten. Jaoston vuosikokous
pidetdan ennen yhdistyksen vastaavaa kokousta.

2. Kokouskutsu

Kutsu jaoston vuosikokoukseen on toimitettava
jasenille edellisen vuosikokouksen maarittelemalla
tavalla.

Vuosikokoukseen vahintaan ................. viikkoa
ennen kokousta ja jaoston muuhun kokoukseen
vahintaan .......coeeveeeeens viikkoa ennen kokousta.
Kutsussa on ilmoitettava kasiteltavat asiat.

3. Aloitteet

Jasenaloitteet ja -asiat, on ilmoitettava kirjallisesti
jaoston johtokunnalle kaksi (2) viikkoa ennen
kokousta.

Piirin vuosikokoukselle tarkoitetut jasenaloitteet on
toimitettava johtokunnalle ennen ..........ccccuvvenneeee.
Aloitteet johtokunnan lausunnon kanssa on
toimitettava piirihallitukselle kahden (2) viikon
sisalla edelld mainituista pdivamaarista.

Jasenen edustajakokoukselle tekema aloite on
toimitettava jaostolle viimeistaan (10) kymmenen
viikkoa ennen edustajakokousta. Jaoston on
toimitettava aloite RSE:n hallitukselle kuusi (6)
viikkoa ennen edustajakokousta.

4. Ehdokasasettelu

Ehdokasasettelu vaaleihin paattyy kaksi (2) viikkoa
ennen jaoston vuosikokouksen ja kaksi (2) viikkoa
ennen ylimaardisen vuosikokouksen alkua.

5. Ainioikeus

Jaoston vuosikokouksessa on ddnioikeus
ainoastaan jaoston jdsenilla. Kunniajasenelld on
kokouksissa lasnéolo-, puhe- ja esitysoikeus.
Jaoston vuosikokouksessa tehdaan paatokset
yksinkertaisella danten enemmistolla, paitsi niissa
kysymyksissd, joiden kasittelystd on maaratty toisin
naissd sadnndissa. Adnestys suoritetaan avoimena,
ellei joku kokouksen osanottajista vaadi suljettua
ddnestysta. Vaalit toimitetaan suljetuin lipuin.
Aidnten mennessi tasan ratkaisee arpa.
Aanioikeutta ei jaoston kokouksissa voi kayttaa
valtakirjalla.

6. Vuosikokouksessa kasiteltdvat asiat

1. Kokouksen avaaminen.

2. Todetaan kokouksen saantdjenmukaisuus.

3. Paatetaan lasndolo-, puhe- ja esitysoikeuden
myodntamisesta.

4. Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys.

5. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri,
kaksi (2) poytakirjan tarkistajaa ja kolme (3) danten
laskijaa.

6. Kasitelldadn johtokunnan ja mahdollisten
tyéryhmien kertomukset edellisen toimintavuoden
toiminnasta ja paatetaan hyvaksymisesta ja ettd ne
jatetaan yhdistyksen vuosikokoukselle
vahvistettavaksi.

7. Kasitelldan jaoston ja sen mahdollisten
tyéryhmien tuloslaskelmat.

8. Kasitelldan toiminnantarkastajan lausunto
jaoston toiminnasta ja hallinnosta. Yhdistyksen
vuosikokous vahvistaa jaoston tilinpaatoksen ja
paattaa vastuuvapauden myontamisesta
tilivelvollisille.

9. Paatetaan yhdistyksen vuosikokoukselle
tehtavasta esityksestd jasenmaksun suuruudesta.
10. Paatetaan mahdollisista palkkioista ja
matkakustannusten korvaamisesta.

11. Kasitellaan jaoston toimintasuunnitelma ja
talousarvio ja paatetaan niiden hyvaksymisesta ja
ettd ne jatetaan yhdistyksen vuosikokoukselle
vahvistettavaksi.

12. Valitaan saantojen maaraamalla tavalla
puheenjohtaja, johtokunnan jasenet ja
johtokunnan varajasenet.

13. Paatetaan toiminnantarkastajan ja
varahenkilon valinnasta.

14. Valitaan vaalivaliokunta.

15. Paatetdan tarvittavien tyoryhmien
asettamisesta ja niiden puheenjohtajien
nimedmisesta ja ettd ne jatetaan yhdistyksen
vuosikokoukselle vahvistettavaksi.

16. Valitaan jaoston edustajat RSE:n liiton
kokouksiin.

17. Valitaan jaoston edustajat RSE:n piirin
kokouksiin.



18. Paatetdan jaoston kokousten
koollekutsumisesta.

19. Kasitelladn muut johtokunnan, yhdistyksen ja
liiton vuosikokoukselle esittdmat asiat.

20. Kasitellaan jasenten vuosikokoukselle esittamat
asiat.

21. Kokouksen paattaminen.

§ 10 Johtokunta
1. Tehtavat
Jaoston toimeenpaneva elin on johtokunta.

2. Jasenet

Johtokuntaan kuuluvat jaoston puheenjohtaja ja
vahintdan nelja (4) jasentd, joiden keskuudesta
johtokunta valitsee jaoston varapuheenjohtajan
johtokunnan varsinaisista jasenista.
Puheenjohtajaa lukuun ottamatta johtokunnan
jasenet valitaan kahdeksi (2) vuodeksi kerrallaan
siten, ettd puolet heista on vuosittain erovuorossa.
Johtokuntaan kuuluu lisaksi vahintaan yksi (1)
varajdsen, joka valitaan vuodeksi kerrallaan.
Johtokuntaan valittavan henkilén on oltava
yhdistyksen jasen.

3. Koollekutsuminen

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai tdman
ollessa estynyt, varapuheenjohtajan kutsusta tai
kun vahintaan puolet johtokunnan jasenista vaatii
sita.

4. Paatosvaltaisuus

Johtokunta on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet muista
jasenista on lasna.

§ 11 Nimenkirjoittajat
Jaoston nimen kirjoittavat yhdistyksen
johtokunnan nimeamat henkilét.

§ 12 Jaoston purkaminen

P&atos jaoston purkamisesta tehddan yhdistyksen
vuosikokouksessa eldkeldisjaoston vuosikokouksen
esityksestd. Jos jaoston toiminta lakkaa, sen varat
ja arkisto luovutetaan yhdistykselle



